
Дополнительное соглашение 
к Соглашению № 115-С от 30.12.2021 г. 

о предоставлении из бюджета Волгограда муниципальному 
бюджетному (автономному) учреждению Волгограда субсидии на 

финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на 
оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

г. Волгоград 29 ноября 2022 г.

К расноармейское территориальное управление департам ента по образованию  
администрации Волгограда именуемый в дальнейш ем «У чредитель», в лице начальника 
территориального управления департамента по образованию  администрации Волгограда 
М олчановой И нны К узьминичны  действую щ его(ей) на основании Положения о
Красноармейском территориальном  управлении департам ента по образованию  администрации 
Волгограда, утверж дённого реш ением Волгоградской городской Думы от 16.02.2011 г. 
№ 42/1319, с одной стороны  и муниципальное общ еобразовательное учреж дение «Средняя 
ш кола №  115 К расноармейского района Волгограда», именуемое в дальнейш ем
«У чреждение», в лице директора Бармина Владимира Сергеевича, действую щ его на основании 
Устава, с другой стороны , при совместном упоминании, именуемые в дальнейш ем «Стороны», 
в соответствии с Бю дж етны м кодексом Российской Ф едерации, П остановлением 
администрации В олгограда от 18.12.2019 №  1473 «Об утверж дении П оложения о
формировании м униципального задания на оказание м униципальны х услуг (выполнение работ) 
в отнош ении м униципальны х учреж дений Волгограда и ф инансовом обеспечении выполнения 
м униципального задания» (далее -  Порядок) заклю чили настоящ ее Соглаш ение о
нижеследую щ ем.

Стороны, руководствуясь п. 7.6. Соглаш ения № 115-С от 30.12.2021 г. о предоставлении из 
бю джета В олгограда м униципальному бю дж етному (автономному) учреж дению  Волгограда 
субсидии на ф инансовое обеспечение вы полнения м униципального задания на оказание 
муниципальных услуг (вы полнение работ) (далее по тексту С оглаш ение) договорились о 
внесении следую щ их изменений:

1. Пункт 2.2. излож ить в следую щ ей редакции:
Субсидия предоставляется У чреждению  в пределах лимитов бю дж етны х обязательств, 

доведенных У чредителю  как получателю  бю дж етны х средств Волгограда по кодам 
классификации расходов бю дж етов Российской Ф едерации, в том числе в части, относящ ейся к 
бюджету Волгограда (далее - коды БК) в следую щ ем размере:

в 2022 году по коду БК с учетом аналитических кодов классификации расходов:

21 047 594,00 Д вадцать один миллион сорок семь тысяч пятьсот девяносто четыре 
рубля 00 копеек

12 400 095,00
Заработная плата педагогических работников

(0702 0100270361 611 241 72100 710101 401201);

3 744 829,00
Н ачисления на выплаты по оплате труда педагогических работников

(0702 0100270361 611 241 72100 710102 401201);

0,00
Ком пенсационны е выплаты по уходу за ребенком в размере 50% М РОТ 
педагогических работников
(0702 0100270361 611 241 72100 710103 401201);



3 424 555,00
Заработная плата прочих работников

(0702 0100270362 611 241 72100 710101 401201);

1 034 215,00
Н ачисления на вы платы  по оплате труда прочих работников

(0702 0100270362 611 241 72100 710102 401201);

0,00
К ом пенсационны е выплаты по уходу за ребенком в размере 50% М РО Т 
прочих работников
(0702 0100270362 611 241 72100 710103 401201);

443 900,00
У чебны е расходы

(0702 0100270363 611 241 72100 710104 401201).

в 2023 году по коду БК с учетом аналитических кодов классиф икации расходов:

17 895 357,00 С емнадцать миллионов восемьсот девяносто пять тысяч триста 
пятьдесят семь рублей 00 копеек

10 493 531,00
Заработная плата педагогических работников

(0702 0100270361 611 241 72100 710101 401301);

3 169 046,00
Н ачисления на выплаты по оплате труда педагогических работников

(0702 0100270361 611 241 72100 710102 401301);

0,00
К ом пенсационны е выплаты по уходу за ребенком в размере 50%  М РОТ 
педагогических работников
(0702 0100270361 611 241 72100 710103 401301);

2 910 046,00
Заработная плата прочих работников

(0702 0100270362 611 241 72100 710101 401301);

878 834,00
Н ачисления на выплаты по оплате труда прочих работников

(0702 0100270362 611 241 72100 710102 401301);

0,00
К ом пенсационны е вы платы  по уходу за ребенком в размере 50%  М РОТ 
прочих работников
(0702 0100270362 611 241 72100 710103 401301);

443 900,00
У чебные расходы

(0702 0100270363 611 241 72100 710104 401301).

в 2024 году по коду БК с учетом аналитических кодов классификации расходов:

16 762 208,00 Ш естнадцать миллионов семьсот ш естьдесят две тысячи двести восемь 
рублей 00 копеек

9 812 173,00
Заработная плата педагогических работников

(0702 0100270361 611 241 72100 710101 401401);

2 963 276,00
Н ачисления на вы платы  по оплате труда педагогических работников

(0702 0100270361 611 241 72100 710102 401401);

0,00
К ом пенсационны е выплаты по уходу за ребенком в размере 50%  М РОТ 
педагогических работников
(0702 0100270361 611 241 72100 710103 401401);



/

2 721 090,00
Заработная плата прочих работников

(0702 0100270362 611 241 72100 710101 401401);

821 769,00
Н ачисления на выплаты по оплате труда прочих работников

(0702 0100270362 611 241 72100 710102 401401);

0,00
К ом пенсационны е выплаты по уходу за ребенком  в размере 50%  М РО Т 
прочих работников
(0702 0100270362 611 241 72100 710103 401401);

443 900,00
У чебные расходы

(0702 0100270363 611 241 72100 710104 401401).

2. П рилож ение > о 1 к Соглаш ению  изложить в редакции П рилож ения №  1 к настоящ ему
Д ополнительному соглаш ению .

3. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящ им Д ополнительны м  соглаш ением, 
Стороны будут руководствоваться условиями Соглаш ения.

4. Н астоящ ее Д ополнительное соглаш ение является неотъем лемой частью  Соглаш ения, 
составлено в двух экземплярах, имею щ их одинаковую  ю ридическую  силу, по одному 
экземпляру для каж дой из Сторон и вступает в силу с м омента его подписания.

5. Платежные реквизиты Сторон
Красноармейское ТУ ДО АВ М ОУ СШ  №  115

Красноармейское территориальное управление
департамента по образованию  администрации
Волгограда
ОГРН 1033401196388
ОКТМ О 18701000001

М униципальное общ еобразовательное 
учреж дение «Средняя ш кола №  115 
К расноармейского района Волгограда» 
О ГРН 1033401198687 
ОКТМ О  18701000001

М есто нахождения: 400055, г. Волгоград, 
пр-кт им. Героев Сталинграда, 12

М есто нахождения: 400022, Россия, 
Волгоград, ул. Л азоревая, 197

ИНН 3448911604 К П П  344801001 И Н Н 3448016070 КПП 344801001
Платежные реквизиты:
Д ЕП А РТА М ЕН Т Ф И Н А Н СО В 
А Д М И Н И СТРА Ц И И  ВО ЛГО ГРА ДА  
(Красноармейское ТУ Д О А В, л/с 03763008070)

П латеж ны е реквизиты: 
Д Е П А РТА М ЕН Т Ф И Н А Н СО В 
А Д М И Н И С ТРА Ц И И  ВО ЛГО ГРА ДА  
(М ОУ СШ  №  115, л/с 20763004410)

БИК ТО Ф К 011806101 БИК ТО Ф К 011806101
Казначейский счет 03231643187010002900 Казначейский счет 03234643187010002900
Банковский счет 40102810445370000021 Банковский счет 40102810445370000021
О ТДЕЛ ЕН И Е В О Л ГО ГРА Д  БА Н КА  
РО ССИ И //У Ф К по Волгоградской области 
г Волгоград

О ТД ЕЛ ЕН И Е В О Л ГО ГРА Д  БАНКА 
РО ССИ И  //У Ф К  по В олгоградской области 
г Волгоград



Приложение №  1
к Дополнительному соглашению от 29 ноября 2022 г. 

к Соглашению № 115-С от "30" декабря 2021 г.

ГРАФИК 
перечисления Субсидии

Наименование Учредителя: Красноармейское территориальное управление департамента по администрации 
Волгограда
Наименование Учреждения: муниципальное общеобразовательное учреждение "Средняя школа №  115 
Красноармейского района Волгограда"

N п/п
КФСР

Код бюджетной клаесификании
КЦСР KBP Доп. Эк Код

субсидии

С р о к и  перечисления 
Субсидии

Сумма,
подлежащая

перечислению,
рублей

0702 0100270361 611 710101 до "31" марта 2022 г 2 046 929.00

0702 0100270361 611 710102 д о  "31" марта 2022 г 618 172.50

0100270361 611 710103 401201 до "31" марта 2022 г 0.00
0702 611 710101 401201 до "31" марта 2022 г 567 650.00

0702 0100270362 710102 401201 до "31" марта 2022 г 171 430.25

0702 0100270362 611 401201 до "31" марта 2022 г

0702 0100270363 611 710104 до "31" марта 2022 г 110 975.00
Итого по 

 Ш ь ___
3 515 156.75

0702 0100270361 401201 до "30" июня 2022 г. 5 421 883.00

0702 0100270361 611 710102 до "30" июня 2022 г. 1 637 408.50

0702 0100270361 611 710103 401201 до "30" июня 2022 г. 0.00
0702 0100270362 611 401201 до "30" июня 2022 г. 1 484 938.00

0702 0100270362 611 401201 до "30" июня 2022 г. 448 451.25

0702 0100270362 401201 до "30" июня 2022 г. 0.00
0702 0100270363 611 710104 до "30" июня 2022 г. 110 975.00

Итого по

1 Ж
9 103 655.75

0100270361 710101 401201 до "30" сентября 2022 г. 2 046 929.00

0100270361 611 710102 401201 до "30" сентября 2022 г 618 172.50

0100270361 611 710103 401201 до "30" сентября 2022 г 0.00
0702 0100270362 611 710101 401201 до "30" сентября 2022 г 567 650.00

0702 0100270362 611 710102 401201 до "30" сентября 2022 г 171 430.25

0702 0100270362 611 710103 до "30" сентября 2022 г 0.00
0702 0100270363 611 710104 401201 до "30" сентября 2022 г

И того по

—ш _ 3 515 156.75

0702 0100270361 до "31 "декабря 2022 г. 2 884 354.00

'0702 0100270361 до "31 "декабря 2022 г. 871 075.50

0702 0100270361 710103 до "31 "декабря 2022 г. 0.00
0702 0100270362 611 710101 401201 до "31 "декабря 2022 г. 804 317.00

0100270362 611 710102 401201 до "ЗГ 'декабря 2022 г. 242 903.25

0100270362 611 710103 401201 до "31 "декабря 2022 г. 0.00
0702 0100270363 611 710104 401201 до "31 "декабря 2022 г. 110 975.00

Итого по

 ьж_ 4 913 624.75

21 047 594.00

00000 401301 до "31 "декабря 2023 г. 13 662 577.00

0702 0100270362 611 00000 401301 до "31 "декабря 2023 г. 3 788 880.00

0702 0100270363 611 00000 401301 д о  "31 "декабря 2023 г. 443 900.00

Итого по

■■ К5К, 17 895 357.00

0702 0100270361 611 00000 401401 д о  "31 "декабря 2024 г. 12 775 449.00

611 00000 401401 д о  "31 "декабря 2024 г. 3 542 859.00

611 00000 401401 до "31 "декабря 2024 г.

16 762 208.00

55 705 159.00
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В С Е Г О :

Директор


